Результаты конкурсного отбора специалистов по Президентской программе подготовки управленческих кадров
В рамках реализации Государственного плана подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации в 2007/08 – 2014/15 учебных годах в мае-июне проведен конкурсный отбор специалистов для подготовки в 2011/12 учебном году.  По результатам основного и дополнительного отборов, который прошел в сентябре, обеспечена  квота (35 специалистов). Из них: 32 специалиста - профессиональная переподготовка, 3 специалиста - повышение квалификации.    

Решением ФБУ «Федеральный ресурсный центр   по подготовке управленческих кадров»  все специалисты распределены в образовательные учреждения г. Москвы и г. Санкт-Петербурга и в настоящее время приступили  к занятиям.

Как сообщила Заират  Барасбиевна Шогенова–  консультант Департамента внешних связей МЭРиТ КБР, ответственный секретарь Кабардино-Балкарской региональной комиссии, Кабардино-Балкарская региональная комиссия по подготовке управленческих кадров определила приоритетными направлениями развития на ближайшие годы реформирование бюджетного сектора экономики и жилищно-коммунального хозяйства, внедрение энергосберегающих технологий и повышение энергетической эффективности, развитие предпринимательства и инновационных производств, реализацию региональных программ модернизации здравоохранения и образования, логистику. Дальнейшая реализация  Государственного плана  в Кабардино-Балкарской Республике предполагает  подготовку  кадров по этим направлениям для их эффективного использования.

Министерство финансов Кабардино-Балкарской Республики произвело оплату 33%  стоимости обучения  24 слушателей в размере  568458,0 рублей. В дополнение к квоте 2010/11 учебного года 3 специалиста пройдут обучение в ноябре-декабре по программе повышения квалификации в Российской академии народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации. После подписания договорной документации до конца года необходимо перечислить образовательному учреждению 29106,0 рублей из республиканского бюджета и такую же сумму в форме субсидии из федерального бюджета.

Одновременно проводится работа по исполнению решений, принятых на Всероссийском селекторном совещании под председательством Заместителя Председателя Правительства Российской Федерации – Руководителя Аппарата Правительства Российской Федерации В.В. Володина 14 июля 2011 года   по вопросу реализации программы «Подготовка управленческих кадров в сфере здравоохранения и образования в 2011-2014 годах»

44 специалиста от Кабардино-Балкарской Республики пройдут до конца года обучение  в ФГБОУ ВПО «Российская   академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации» (г.Москва) и Южно - Российском институте – филиале  (г.Ростов-на-Дону).

     Напомним, что Президентская программа по подготовке управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации реализуется с1997 года. 

Министерство экономического развития и торговли Кабардино-Балкарской Республики определено уполномоченным исполнительным органом государственной власти Кабардино-Балкарской Республики по реализации Государственного плана в Кабардино-Балкарской Республике. 
Стратегическая цель Президентской программы – повышение качества управления на отечественных предприятиях до международного уровня.
